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 Assetti proprietari e obblighi di comunicazione delle partecipazioni rilevanti tra tutele degli 

investitori e obblighi informativi anche alla luce della Direttiva Transparency 

 novità in materia di trasparenza delle informazioni sugli emittenti di valori mobiliari 

 nozione e soglie di comunicazione delle partecipazioni rilevanti negli emittenti e nelle PMI 

 impatto su disciplina delle partecipazioni reciproche, patti parasociali e diritti a tutela delle 

minoranze 

 trasparenza ed efficienza del mercato del controllo societario 

Prof. Avv. Alessandro Pomelli 

 

 Assetti proprietari, voto e controllo 

 autonomia statutaria e tramonto del principio one share one vote 

 voto maggiorato e voto multiplo 

 voto di maggioranza e gruppi di società 

 patti parasociali 

Prof. Avv. Daniele U. Santosuosso 

 

 La composizione del “board”: valutazione della professionalità, della competenza e  

l’obbligo di dedicare “tempo adeguato”; processo di autovalutazione e controlli esterni 

 criteri di nomina e ruolo del comitato nomine 

 fiducia dell’azionariato e del pubblico tra “business model” e redditività 

 competenze nella gestione e nel governo dei rischi 

 politiche di remunerazione 

 modalità di effettuazione del processo di autovalutazione 

Prof. Avv. Giulio Sandrelli 

 “tempo adeguato” e cumulabilità degli incarichi 

 numero degli amministratori, equilibrio tra i generi e diversificazione del “board”: le 

indicazione della L.120/2011, le previsioni della Direttiva 2013/36/UE e la proposta di 

Direttiva del 14 novembre 2012 

 rapporti con l’organo di controllo  e con le funzioni di controllo 

 aggiornamento e formazione 

 piani di successione 

Prof. Avv. Eva Desana 

 

 Il ruolo degli amministratori indipendenti, degli amministratori non esecutivi e degli 

amministratori di minoranza 

 amministratori indipendenti e non esecutivi: nozione e disciplina 

 flussi informativi e  “monitoring” 

 amministratori indipendenti: operazioni relative a interessi degli amministratori e con parti 

correlate 

 amministratori indipendenti e sistema monistico 

 tutela delle minoranze nelle operazioni straordinarie 

Prof. Avv. Niccolò Abriani 

 

 I flussi informativi tra amministratori e soci tra riservatezza e informazioni privilegiate  

 informazione pre - assembleare e informazione extra - assembleare 

 informazioni privilegiate e non privilegiate: soggetti tenuti alla comunicazione 

 trasmissione di informazioni ai soci e circolazione infragruppo 

 disciplina dei comportamenti omissivi 



 internal dealing 

Prof. Avv. Alberto De Pra 

 

 I diritti degli azionisti e le indicazioni del Codice di Autodisciplina in materia di assetti 

proprietari e di governance 

 diritti di “voice” delle minoranze 

 cc.dd.. competenze implicite dell’assemblea 

 minoranze nelle operazioni straordinarie 

 dialogo tra investitori e management 

 investitori tra stewardship ed engagement 

Avv. Luigi Mula 

 

 La responsabilità degli amministratori “di fatto” e “apparenti” 

 fattispecie e casistica 

 responsabilità per “mala gestio”: il concorso tra amministratore di fatto e “prestanome” 

 responsabilità per irregolare tenuta della contabilità, dichiarazione infedele e bancarotta 

 amministratore della capogruppo e amministratore di fatto delle controllate 

Avv. Antonio Morello 

 

 Le responsabilità della capogruppo: recenti evoluzioni giurisprudenziali in materia di 

direzione e coordinamento 

 attività di direzione e coordinamento: nozione e definizioni 

 legittimazione attiva e passiva all’esercizio dell’azione di responsabilità da abusivo esercizio 

dell’attività di direzione e coordinamento 

 interpretazione dell’art. 2497, III c., c.c. 

 responsabilità della holding-persona fisica 

 elementi della fattispecie di responsabilità della holding: ricadute in punto di oneri di 

allegazione e di prova 

Dott. Angelo Mambriani 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RELATORI 

 

Dott. Angelo Mambriani   Magistrato 

      Sezione Specializzata in 

      Materia di Impresa 

      Tribunale di Milano 

 

 

 

Prof. Avv. Niccolò Abriani   Ordinario di 

      Diritto Commerciale 

      Università di Firenze 

 

Prof. Avv. Alberto De Prà   Docente di 

      Diritto Commerciale 

      Università di Bologna 

 

Prof. Avv. Eva Desana    Associato di 

      Diritto Commerciale 

      Università di Torino 

 

Avv. Antonio Morello    Esperto Societario 

       Roma 

 

Avv. Luigi Mula     Studio Legale Padovan – Milano 

 

Prof. Avv.  Alessandro Pomelli   Docente di 



      Diritto Commerciale 

      Università di Bologna 

 

Prof. Avv. Giulio Sandrelli   Docente di  

      Diritto Commerciale 

      Università Bocconi – Milano 

      Associate 

      Pedersoli e Associati 

      Studio Legale - Milano 

  

Prof. Avv. Daniele U. Santosuosso  Ordinario di 

      Diritto Commerciale 

      Università La Sapienza - Roma 

      Santosuosso Studio Legale 

      Roma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


